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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL ||

Cuota Numero 02

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4162.010.26.1.1976 de 2025

Nombre completo del contratista: RUTH KAMILA VALENCIA CRUZ

Documento de identificacion: 1.144.204.068

Nombre del supervisor: ANDRES CAMILO CERVINO TORO

Organismo: SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION

Objeto del contrato: Prestacion de servicios profesionales en la Secretaria del Deporte y la
Recreacion del proyecto denominado” Apoyo a la iniciacion y formacién deportiva en Santiago
de Cali" BP 26005288.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacién

29/may/2025 31/jul/’2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacioén: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/a

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de TRECE MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA MIL PESOS MCTE ($13.860.000).

Adicion: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Prérroga: N/A

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencién en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$13.860.000

$ 4.620.000

$4.620.000

$ 4.620.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacién

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Laborales

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos

No. Planilla: 1073389708
No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 1552572570
Operador: SIMPLE

Fecha de Pago: 13/jun/2024
Periodo de pago de la seguridad social: Mayo 2025

Observaciones al informe financiero y contable: El contratista adjunta seguridad social del mes
de mayo de 2025 para el pago de esta cuenta, segun decreto 1273 de 23/07/2018 que permite
efectuar la cancelacién mes vencido de la seguridad social. Se compromete a pagar seguridad
social correspondiente

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.

Prohibida su alteracion o modificacion por
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5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor: Mediante el presente documento a continuacion relaciono las
actividades realizadas segun el contrato de Prestacion de Servicios No. 4162.010.26.1.1976 -
2025

1. Clasificar las PQRS de acuerdo a la competencia del area, realizar el respectivo
seguimiento de las peticiones o solicitudes externas, de los Entes de Control y demas
dependencias de la Alcaldia recibidas por medio del sistema Documental ORFEO, proyectar
respuestas y comunicados dentro de los términos internos establecidos por la Secretaria de
Deporte y dentro de los tiempos estipulados por la ley 1755 de 2015 y preparar informes
semanales de la gestion realizada por los profesionales y técnicos por medio de reportes y
alcances enviados al correo electronico.

1.1La contratista apoyo el proceso de reasignacion y seguimiento de las peticiones recibidas
a través del sistema ORFEOQO, utilizando como herramientas de gestion una matriz en Excel
denominada "ORFEO despacho" y el correo electronico. Su labor estuvo orientada a ga-
rantizar la oportuna atencién de cada solicitud, dentro de los plazos establecidos por la
normativa vigente.

1.2La contratista brindé apoyo en la elaboracion y radicacion de respuestas a las diferentes
peticiones y/o solicitudes tramitadas por la dependencia mediante la plataforma ORFEO.
Esta funcion comprendio la redaccion de comunicaciones conforme a los lineamientos ins-
titucionales, aportando al fortalecimiento de los procesos de gestion documental y cumpli-
miento de los tiempos de respuesta establecidos por la normativa vigente.

2. Soportar la contratacion de Prestadores de Servicio de la Subsecretaria para el proyecto
de apoyo a la inicio y formacién deportiva siendo el enlace del area Gestién Contractual,
gestionando lo requerido para el proceso de contratacion de personal, tales como: y
aprobacion de las Designaciones de Supervision y demas documentos que hagan parte de la
contratacion y realizar el seguimiento, revision y aprobaciones de los contratos de los presta-
dores de servicio en la plataforma Secop II.

2.1La contratista brindd apoyo en la revision y aprobacion de procesos relacionados
con los contratos de prestacion de servicios, a través de la plataforma Secop Il, con

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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el fin de garantizar la continuidad del proceso contractual correspondiente al pe-
riodo junio - julio.

2.2La contratista brindé apoyo en el proceso de cargue del documento denominado
informe de supervision de convenios en la plataforma SECOP I, los cuales se
encontraban previamente diligenciados y organizados por carpeta segun el esce-
nario correspondiente, facilitando una gestion eficiente del tramite.

3. Participar en reuniones de seguimiento, comités internos y externos, capacitaciones y las
demas que le sean designadas.

3.1 La contratista particip6 como enlace en las reuniones con los equipos de Planeacion,
Oficina de Control a la Gestion, Gestidon Contractual, Fomento y Financiero, con el
proposito de revisar las preguntas derivadas de las proposiciones, designar los
responsables competentes, establecer compromisos de entrega y coordinar la
consolidacion de la informacion requerida.

3.2 La contratista asisti6 a la jornada de capacitacién sobre el Sistema de Gestion Docu-
mental ORFEOQO, coordinada por el equipo de Atencion al Usuario de la dependencia, con
el fin de fortalecer sus conocimientos y competencias en el manejo adecuado de la herra-
mienta.

4. Generar informes periddicos y actualizar bases de datos de acuerdo a los requerimientos
del area de presupuesto.

4.1 La contratista elaboré bases de datos para llevar el control del cargue y la firma de
cuentas de cobro de los contratistas, permitiendo identificar errores, hacer seguimiento
oportuno y optimizar el proceso de gestion contractual.

5. Realizar cualquier otra tarea a fin de que le sea asignada por el Supervisor del contrato en
cumplimiento del objeto del contrato.

5.1La contratista brind6 apoyo en la consolidacién de las respuestas a las preguntas con-
tenidas en las cinco proposiciones elevadas por distintos concejales. Para ello, orga-
nizd un entorno de trabajo en Drive para el cargue de la informacion, elabord presen-
taciones con la sintesis de las respuestas y actualizé el archivo en Excel que sirve
como guia de respuesta para el Secretario.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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MEDIO DE VERIFICACION
LAS EVIDENCIAS DE LO RELACIONADO SE ENCUENTRAN EN EL SIGUIENTE LINK:

https://drive.google.com/drive/folders/1bbZqIBjjiLHI1wXKf9zAXv6MmPoB-
p4c?usp=drive link

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reporta recomendaciones para el presente periodo

7. FIRMAS RESPONSABLES

ANDREY CAMILO CERVINO TORO
Nombregy firma del Supervisor

Nombre y firma del Apoyo a la Supervisién (Incluir cuando aplique)

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Distrito de Santiago De Cali 27/jun/2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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